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　2022年11月に開講したRengoアカデミー・第22回マスターコースの後期合宿を5月14日（日）
から19日（金）までMELONDIAあざみ野で行います。後期合宿では、受講生それぞれが修了論
文の骨子・構想について発表し、講師も含めて全員で議論を行う「ゼミナール大会」が予定され
ています。受講生20名は現在必修ゼミでの議論等を通じて、修了論文の課題への考察を深めてい
ます。受講生を派遣いただいている組織の皆さまには、引き続きご協力をお願いいたします。ま
た、聴講募集も行いますので、ぜひご参加ください。

　連合・ILEC幸せさがし文化展は、2月1日より俳句・
川柳・写真（データ）部門、4月1日より絵画、書道、
写真（プリント）部門の募集が開始しています。日
ごろから創作活動に励む方はもちろん、これから始
める方まで、どなたでも気軽にご応募
いただけます。ぜひ周りの皆さまにお
声かけのうえ、ご応募をお待ちしてい
ます。

Rengoアカデミー・第22回マスターコース後期合宿　まもなくスタート！

― 優れた内容の提言は、連合運動への反映・実現をめざします。
★表彰　第20回記念賞　　表彰盾と副賞20万円　　　奨励賞（若干名）　賞状と副賞3万円
　　　　佳作賞（若干名）　賞状と副賞10万円　　　　学生特別賞　　　賞状と副賞12万円
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　奨学金1万円×12ヵ月

　教育文化協会では、連合と共催で「私の提
言」を募集しています。節目となる第20回を
迎える今回は、「『働くことを軸とする安心社
会－まもる・つなぐ・創り出す－』の実現に
向けて連合・労働組合が今取り組むべきこと」
をテーマとした提言を募集します。どなたで
もご応募いただけますので、各組織での幅広
い周知・広報をよろしくお願いいたします。

第20回「私の提言」募集中
連合・教育文化協会共催

第13回 連合・ILEC幸せさがし文化展　～アートを、心に。～第13回 連合・ILEC幸せさがし文化展　～アートを、心に。～ 作品募集中

7月24日（月）締切
詳細はこちら

詳細はこちら
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　3月22日（水）、2022年度をもって定年退職された中村圭介教授の最終
講義を行いました。当日は法政大学の廣瀬克哉総長をはじめ、連合大学
院の修了生など、多くの方にご参加いただき、「連帯社会で学んだこと」
と題し先生のこれまでの研究人生を振り返りながらご講義をいただきま
した。
　中村先生は、2015年4月の法政大学大学院連帯社会インスティテュー
ト（連合大学院）の開講以来、専任教員として、また連帯社会研究交流
センター長として、連合大学院で学ぶ院生の指導・育成と研究活動の充
実強化にご尽力いただきました。
　さらにRengoアカデミー・マスターコースでも、第1回より教務委員、
第11回からは教務委員長を務めていただいております。
　中村先生のこれまでのご貢献に感謝を申し上げるとともに、引き続き教育文化協会へのご協力をお
願いいたします。

　中村先生のご退職に伴い、4月1日より禹宗杬教授が着任されました。これからよろしくお願いいた
します。

　このたび、連合大学院に就任いたしました禹宗杬です。前任者として素
晴らしい功績を残した中村圭介先生の志を引き継ぎ、微力ながら最善を尽
くしたいと思います。さて、言わずもがなのことですが、「力と政策」には、
人材が必須です。近年、そのニーズはより高度化しているように思います。
たとえば「力」のためには、性・年齢・雇用形態ごとに異なる要求と考え
方をふまえなければならず、「政策」のためにも、働く者の立場から使用
者側と政府側を説得する必要性が増えてきました。連合大学院の意義は、

　連合大学院は、労働組合・協同組合・NPOの3つの研究プログラムで構成され、体系的で幅広い学
びと同時に、様々な分野の専門家や実践家との交流の機会を提供することで、「新しい公共」の担い
手となる人材を養成しています。
　入学説明会を開催しますので、ぜひご参加ください。

連合大学院 中村圭介教授　最終講義を開催

禹宗杬教授が着任されました

連合大学院　2024年度指定団体推薦入学説明会のご案内

＜ご挨拶＞

これらに取り組むことのできる人材の育成にあると心得ております。皆さまのご指導ご鞭撻
をなにとぞよろしくお願いいたします。

◆ 2024年度連合大学院指定団体推薦入学説明会 ◆
　日時：6月9日（金）13：30～（1時間程度）
　形式：Zoomによるオンライン　　　　　　

　詳細については、後日、教育文化協会ウェブサイト等でご案内します。
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2023年度同志社大学 春学期「連合寄付講座：働くということ－現代の労働組合」プログラム

2023年度中央大学 前期「連合寄付講座：働くということ－現代の労働組合」プログラム

　同志社大学、中央大学で2023年度前期の「連合寄付講座」が4月よりスタートしました。地方連合
会でも、今年度より新規開講する富山大学をはじめとして、岩手大学、福井県立大学、滋賀大学、京
都女子大学、九州大学、長崎大学、大分大学で前期の講座を開講しています。

回数 講義テーマ・タイトル ゲストスピーカー
1 4/11

導
入

基礎知識①オリエンテーション 阿部正浩　中央大学経済学部 教授

2 4/18
【開講の辞】連合寄付講座で中央大生に学んでほしいこと
【課題提起①】労働者を取り巻く職場の現状と課題
　　　　　　　～労働組合の果たすべき役割とは

相原康伸　教育文化協会 理事長

3 4/25 基礎知識②日本経済と労働市場 阿部正浩　中央大学経済学部 教授
4 5 / 9 基礎知識③日本経済における労働組合の役割 阿部正浩　中央大学経済学部 教授
5 5/16 【課題提起②】ワークルールを知る 本吉真人　国際労働財団コーディネーター

6 5/23 【課題提起③】今、働く現場で何が起きているのか
　　　　　　　～労働相談から見た雇用の現状 内藤靖博　連合 総合運動推進局長

7 5/30 　
職
場
に
お
け
る
取
り
組
み
と

　
　
　
　
　
　
　
課
題
へ
の
対
応

【ケーススタディ①】労働組合の役割と組合役員の活動 津崎暁洋
キッコーマン労働組合 中央執行委員長

8 6 / 6 【ケーススタディ②】労働組合の結成とその後の労使関係の変化 十河健太郎
ハイデイ日高労働組合 中央執行委員長

9 6/13 【ケーススタディ③】公務労働の現状と公共サービスの役割 氷室佐由里　自治労 政策局長

10 6/20 【ケーススタディ④】 男女がともに働きやすい職場づくりに向けた　
取り組み

白壁靖子
西日本旅客鉄道労働組合 中央執行副委員長

11 6/27 【ケーススタディ⑤】コロナ危機における雇用確保の取り組み 内藤　晃　航空連合 会長

12 7 / 4 【課題への対応】連合の雇用労働法制に関する取り組み
　　　　　　　　～新しい働き方への対応を通じて～

西野ゆかり　連合 Wor-Qサポートセンター局長
漆原　肇　連合 労働法制局 局長

13 7/11 ま
と
め

「働くことを軸とする安心社会」の実現にむけて【座談会】 連合職員
阿部正浩　中央大学経済学部 教授

14 7/18 これまでの講義についての論点整理 阿部正浩　中央大学経済学部 教授

連合寄付講座　前期講義が開講

回数 講義テーマ・タイトル ゲストスピーカー
1 4/14 「働くこと」について考える　－労働組合の果たすべき役割とは－ 相原康伸　教育文化協会 理事長

2 4/21 労働相談に見る職場の現状と労働組合の役割・意義
－若者を取り巻く雇用の現状を中心に－ 内藤靖博　連合 総合運動推進局長

3 4/28

ケ
ー
ス
ス
タ
デ
ィ

①男女がともに働きやすい職場づくりに向けた取り組み 小出真理子
全労金　近畿労働金庫労働組合 書記長

4 5/12 ②多様な働き方ができる社会とは何か
　－派遣労働者の雇用形態から考察する－

山本　伸
アルプス技研労働組合 執行委員長

5 5/19 ③公務労働の現状と公共サービスの役割　－公務関係労組の取り組み－ 榎本朋子　自治労 総合企画総務局長

6 5/26 ④総労働時間の短縮とワーク・ライフ・バランスの実現に向けた
　取り組み 田中祥平　生保労連 中央書記長

7 6 / 2 ⑤労働諸条件の維持・向上に向けた取り組み
　－賃金決定における取り組みを中心に－

林　典子
不二サッシユニオン 中央執行委員長

8 6 / 9 ⑥中小企業に対する産業別労働組合の支援 川野英樹　ＪAM 副書記長
9 6/16 労働組合の意義・役割とは何か　－今一度振り返って考えてみる－ 中村圭介　東京大学名誉教授

10 6/23 課
題
へ
の
対
応

①すべての働く者のための取り組み
　－労働者福祉運動のさらなる広がりをめざして－ 南部美智代　中央労福協 事務局長

11 6/30 ②ワークルール確立に向けた取り組み
　－労働規制緩和にいかに歯止めをかけるか－ 村上陽子　連合 副事務局長

12 7 / 7 ③地域における政策・制度実現に向けた取り組み
　－連合京都における取り組み－ 原　敏之　連合京都 会長

13 7/14 日本の労使関係の特質と労働組合の課題 石田光男　同志社大学名誉教授
14 7/21 教員による論点整理 同志社大学　教員
15 7/28 連合運動の現在と未来　－これから社会へ出る皆さんへ－ 清水秀行　連合 事務局長
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　働くときに必要な法律や決まりについて検定を行う「ワークルール検定」
が、（一社）日本ワークルール検定協会の主催で2013年から実施されています。
　2023年6月11日（日）に開催される初級検定と中級検定の受検申込を、5月
11日（木）まで受け付け中です。初級検定は全国24会場で、
中級検定は全国9会場で実施予定です。お近くの受検会場で
ぜひ検定に挑戦してみませんか。
　※先着順で受け付け、定員に達し次第締め切りますので、
受検をご希望の方はお早めにお申し込みください。

□ 2018年10月の出向以降、協会会員組織、地方連合会、有識者の皆様には大変お世話になりました。特に寄
付講座では久々に大学にお邪魔させていただきましたが、素晴らしい大学生を目の当たりにすると日本の
未来は明るいなぁと本当に思いました。今後は国際労働運動に身を置くことになりますが、教育文化協会
での経験をもとに鋭意努力いたします。引き続きのご指導ご鞭撻をどうぞよろしくお願いいたします。

 （本吉真人ディレクター…連合本部へ復帰し国際労働財団へ出向）

□ 4月1日付で連合本部からILECに出向してまいりました。2010～2014年にもILECに出向していたので9年
ぶりのILECです。当時と比べて事業も拡大していてわからないことばかりですが、早くお役に立てるよ
う微力ながら力を尽くしてまいります。ご指導ご鞭撻のほど、よろしくお願いいたします。

 （遠藤和佳子ディレクター…連合本部から出向）

「ワークルール検定2023・春」のご案内「ワークルール検定2023・春」のご案内

通勤中、新入社員や入学式に向かう学生たちを目にして、春の訪れを感じます。
自身のそんな時期は遠い昔となりましたが、初々しい姿に自分も気持ち新たに頑張ろうと思えます。
 （まち子）

編 記後集

　4月29日（土・祝）10時より開催される第94回メーデー中央
大会に出展します。皆さまのご来場をお待ちしています。

⃝ 着任・退任のご挨拶 ⃝

第94回メーデー中央大会に出展します
～ご来場をおまちしています～～ご来場をおまちしています～

○第20回「私の提言」募集のお知らせ
○第13回「幸せさがし文化展」募集のお知らせ
○ILEC書籍の展示
○お楽しみコーナー
　ゲームに参加するとお菓子や風船がもらえます！

出
展
内
容

▲第90回メーデーの様子


