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新しい年を迎え、事務局も新体制でスタート致しました。 
　事務局紹介：山本幸司専務理事・長谷川一博常任理事・鈴木祥司ディレクター 
 　　　　　　岡崎信勝ディレクター・村杉直美ディレクター・池田直彦ディレクター・　　　　
　　　　　　　平木雅己ディレクター・多鹿あゆ美　　 
 以上8名で、心も新たに活動に邁進いたします。本年もどうぞよろしくお願いいたします 。 

編 集 後 記  

この印刷物は再生紙を使用しています。 

－4－ －1－ 

11月14日臨時総会で、新役員体制が決定しました。 
 
　当協会では、2007年9月13日第13回通常総会において、2007～2008年度の理事および監事を選任いた
しましたが、第10回連合大会（2007年10月11日～12日）における役員人事等により、新たに理事および監
事の選任が必要となり、2007年11月14日の臨時総会で、次のとおり新役員を選任いたしました。 
　今後とも、なお一層のご指導、ご鞭撻を賜りますようお願い申し上げます。 

　本臨時総会で次の役員が退任いたしました。在任中ひとかたならぬご厚情をいただきましたことに対
し、心より感謝申し上げます。 

（新任） 
（新任） 
 
 
 
（新任） 
 
 
 
 
 

（新任） 
 

 ＜新年ご挨拶＞ 
 
　明けまして　おめでとう　ございます 
 
　旧年中は、当協会に対し多大なご支援、ご協力を賜り、誠に有難うございました。お蔭様で、教育・
文化・出版活動を積極的に推進することが出来たと考えております。 
　なかでも、「連合寄付講座」は四つの大学で、多くの学生たちの参加を得て、より充実したもの
になったと自負しております。加えて「私の提言　第四回連合論文募集」では、寄付講座の受講生
からも応募があり、うち一点が優秀賞、もう一点が奨励賞に輝きましたし、それらの論文の資料と
して（財）連合総研の研究成果が活用されるなど、良い意味でのサイクルが生まれつつあります。こ
れらを大切にしながら、さらなる前進を目指して頑張る所存であります。 
　また、「Rengoアカデミー・マスターコース」も七回目を迎え、修了者の中から産別組織の役員、
地方連合会の事務局長、さらには県会議員を輩出するなど、所期の目的を果たしつつあります。ただ、
近年参加者が少なくなっているのが気懸かりであり、産別組織、地方連合会の一層のご理解、ご協
力をお願いする次第であります。 
　今年は「戊（つちのえ）、子（ね）」年です。文字通り皆様にとって「繁盛・新しい生命が芽生える」
年になりますようお祈りいたしますとともに、一層のご指導をお願い申し上げます。 

 
理事長　草野　忠義 

       　　　日程 　　　　　 　　　　　　 場所 

１月17日（木）～18日（金） 社会保障講座／基礎コース 仙台 

１月18日（金）～19日（土） 女性リーダー養成講座／東日本コース 新潟 

１月28日（月）～29日（火） 社会保障講座／基礎コース 高知 

２月（具体的な日程は未定） 社会保障講座／理論・実践コース 未定 

３月（具体的な日程は未定） 労働政策・労働法講座／基礎コース 東京 

５月24日（土）～25日（日） 中小企業経営分析講座 金沢 

６月12日（木）～13日（金） 広報セミナー 東京 

 詳細は、ILECホームページをご覧ください。（http://www. rengo-ilec.or.jp） 
各講座への多数のご参加をお待ちしています。 

ユニオンガイド（映像教材）を作成 
～ 新入組合員への説明会、学習会などでの積極的活用を ～ 

 

＜これからの専門講座　開催予定＞ 

第１部の内容　　　　　　　　第２部の内容 

・メッセンジャーを続けるために 

・映像で訴える深夜作業の実態 

・研修でエンパワーメント 

・労働条件を支え続けて半世紀 

・街頭インタビュー“労働組合？” 

・働くものの今… 

・労働組合は何のために… 

・労働組合の今… 

・労働組合がめざすもの… 

・街頭インタビュー“労働組合

　への期待” 

　教育文化協会と連合は、労働組合をわかりやすく紹
介したユニオンガイド（ＤＶＤ）を作成しました。２
部構成で、第１部「組合の力があれば（16分）」は連
合、第２部「Ｗｈａｔ'ｓ　ＵＮＩＯＮ？（15分）」
は教育文化協会がそれぞれ制作しました。 
　主な内容は、以下のとおりです。 
 
 

ＤＶＤは、発送手数料と送料（実費着払い）のみでお
分けしていますので、連合のホームページからお申し
込みください。また映像は、同ホームページからスト
リーミングでもご視聴いただけますので、ぜひご覧く
ださい。 
 
※ＤＶＤのお申し込み・ご視聴はこちらから 

→ URL　http://www.jtuc-rengo.or.jp/ 
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草 野 忠 義  
古 賀 伸 明  
山 本 幸 司  
長谷川 一　博 
岡 部 謙 治  
石 田 一 夫  
加 藤 裕 治  
中 村 正 武  
河 野 和 治  

森 越 康 雄  
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桜 田 高 明  
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新 田 豊 作  
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（新任） 

（前）専務理事 （前）理　  事 （前）監    事 高 橋 由 夫  菰 田 義 憲  阿 部 道 郎  

 

講座・セミナー名 
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　講義は、「ニュー連合の役割・行動Ⅰ－自分の役割・行動」を皮切りに、

以下のプログラムで進められました。各講義では、ゼミごとのグループデ

ィスカッションと発表を組み入れながら、全体で活発な討議・意見交換を

行いました。 

Rengoアカデミー・第７回マスターコースが開講 

高木剛・Rengoアカデミー校長 
（連合会長） 

 

草野忠義・教育文化協会理事長 

第７回マスターコース受講生の皆さん 

　Rengoアカデミー・第７回マスターコース（前期）

が11月17日から23日までの日程で開講しました。 

　開講式では、主催者を代表して草野忠義理事長

より「修了論文の提出まで約１年間にわたる大変

な研修だが、第一線の講師陣による講義やゼミナ

ールを設けており、ぜひ積極的な参加をお願いし

たい」とエールを送りました。 

　続いて挨拶にたった高木剛Rengoアカデミー校

長は、働く者をめぐる昨今の厳しい情勢について

触れ、「働く者の団結を強めるにはどうしたらよ

いか、皆で考えよう」と呼びかけました。 

　 

　受講生を代表して挨拶に

たった橋本さんは、「単に

知識を得るだけでなく、人

間関係のネットワークを広げ、

日々の仕事や活動に生かす

機会にしたい」と決意を述

べました。 地域公共連合・橋本忠佳さん 

ニュー連合の役割・行動につい
て講義する古賀連合事務局長 

現代福祉論について論じる 
高木日本女子大学名誉教授 

グループ発表の風景 

第７回マスターコース・前期プログラム 

（Lec１） 

 

 

（Lec 2） 

（Lec 3） 

（Lec 4） 

（Lec 5） 

 

（Lec 6） 

 

（Lec 7） 

（Lec 8） 

（Lec 9） 

（Lec10） 

（Lec11） 

11.17（土） 

 

 

11.18（日） 

11.19（月） 

 

11.20（火） 

 

11.21（水） 

 

 

11.22（木） 

 

11.23（金） 

 

草野 忠義 教育文化協会理事長 

古賀 伸明 連合事務局長 

高木 郁朗 日本女子大学名誉教授 

森田 汐生 アサーティブジャパン代表理事 

高木 郁朗 日本女子大学名誉教授 

高木 郁朗 日本女子大学名誉教授 

毛塚 勝利 中央大学教授 

 

宮崎 徹 帝京平成大学講師 

 

板橋 正博 経済経営分析センター代表 

堀越 栄子 日本女子大学教授 

木本 喜美子 一橋大学大学院教授 

駒村 康平 慶應義塾大学教授 

井上 定彦 島根県立大学教授 

 

（講義日） （講義科目） 
 

（講師名） 

感想から 
・相手を尊重しながら、自
分の意見を主張することは、
交渉時や職場環境改善のた
めの有効な方法だと思った。 
・人間関係において大切な
コミュニケーションのポイ
ントを学ぶことができてよ
かった。 

感想から 
・一人じゃないというの
が、すごく強い励みにな
った。 
・共通の悩みを持ってい
る事、また、その解消策
を女性が集まって作れる
力がある事を再確認した。 
 

地方連合会女性リーダー養成講座・第11期女性リーダー養成講座in徳島開催！！ 
～地方連合会女性リーダー養成講座～ 
　連合との共催で、2007年11月９日(金)～10日(土)に連合会議室において、地方連合会の女性活動担当者
等を対象に、｢地方連合会女性リーダー養成講座｣を開催しました。本講座は、連合「第3次男女平等参画
推進計画」の目標達成にむけた企画・立案・実施力の向上と、地方連合会の主体的なリーダー養成講座
の開設をめざして、昨年に引き続き開催。今年度は16名の方が参加しました。 

◇◆◇アサーティブトレーニング 
アサーティブジャパン牛島のり子 
シニアトレーナー◇◆◇ 

◇◆◇鹿嶋敬実践女子大学教授の基調講演  
 ｢男女平等社会の実現を目指して｣◇◆◇ 
多様な生き方、能力・個性が活かされる社会、
性別に係わりなく個性と能力が発揮できる
社会の形成の重要性について、講演してい
ただきました。 
 

～第11期女性リーダー養成講座in徳島～ 
　連合との共催で、12月７日(金)～８日(土)に徳島市において、単組の女性役員を対象に、｢第11期女性
リーダー養成講座｣を開催しました。本講座には｢地方連合会女性リーダー養成講座｣に参加した地方連
合会の受講生も、助言者として参加。35名の受講生は、各職場における連合｢第３次男女平等参画推進
計画｣の取り組みの具体化をめざして、実践的な発言力・企画力を身につけるため、トレーニングとグ
ループワークを中心に、２日間にわたり学習しました。 

◇◆◇グループディスカッション＆グループワーク◇◆◇ 
　｢女性役員をふやすために｣をテーマに、４グループにわかれ、
ディスカッションをしました。 
 

◇◆◇山口洋子連合副事務局長の基礎講演 
｢私と組合活動｣◇◆◇ 
単組の役員時代から現在に至るまでのご自身
の経験を振り返り、組合活動に対する熱い思
いと、アドバイスをしていただきました。 

　12月15日（土）～16日（日）に連合会議室において、連合・中小労働対策局との共催で「第13回中小企業
経営分析講座（基礎コース）」を開催しました。はじめに、ＪＡＭ　組織・調査グループ長の原　正已
氏を講師に招き、「なぜ経営分析が必要か」と題した事例報告を実施。中小企業職場の最前線における
生々しい具体的事例と産業別組織としての企業経営問題に対する取り組みから、労働組合としての経営
対策の視点、労使交渉時のポイント等について学びました。 
　続いての講義は、本講座の恒例である㈱経済経営分析センターの板橋正博代表による「労働組合とし
ての経営分析」。普段はなかなかとっつきにくい財務諸表の読み方や活用方法から、付加価値生産性に
対する着眼の必要性等について理解を深めることができました。 
受講者の皆さんからも、「本当にわかりやすく、知らず知らずのうちに財務諸表の見方が勉強できた」
「労働組合としての経営分析の必要性を痛感させられた」「ぜひ現場に帰って実践したい」といった反
響があるなど、大変充実した２日間でした。 

「労働組合としての経営分析の必要性を実感!!」 第13回中小企業経営
分析講座（基礎コース） 

－2－ 

ニュー連合の役割・行動Ⅰ－自

分の役割・行動 

 

アサーティブ・トレーニング 

労働運動の歴史 

現代福祉論 

雇用・労使関係の変化と労働法

制の課題 

日本経済のシステム変化と将来

展望 

労働組合のための経営財務入門 

少子高齢時代の暮らしの設計 

ジェンダー論 

現代社会保障論 

現代経済・社会論 
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　連合との共催で、12月７日(金)～８日(土)に徳島市において、単組の女性役員を対象に、｢第11期女性
リーダー養成講座｣を開催しました。本講座には｢地方連合会女性リーダー養成講座｣に参加した地方連
合会の受講生も、助言者として参加。35名の受講生は、各職場における連合｢第３次男女平等参画推進
計画｣の取り組みの具体化をめざして、実践的な発言力・企画力を身につけるため、トレーニングとグ
ループワークを中心に、２日間にわたり学習しました。 

◇◆◇グループディスカッション＆グループワーク◇◆◇ 
　｢女性役員をふやすために｣をテーマに、４グループにわかれ、
ディスカッションをしました。 
 

◇◆◇山口洋子連合副事務局長の基礎講演 
｢私と組合活動｣◇◆◇ 
単組の役員時代から現在に至るまでのご自身
の経験を振り返り、組合活動に対する熱い思
いと、アドバイスをしていただきました。 

　12月15日（土）～16日（日）に連合会議室において、連合・中小労働対策局との共催で「第13回中小企業
経営分析講座（基礎コース）」を開催しました。はじめに、ＪＡＭ　組織・調査グループ長の原　正已
氏を講師に招き、「なぜ経営分析が必要か」と題した事例報告を実施。中小企業職場の最前線における
生々しい具体的事例と産業別組織としての企業経営問題に対する取り組みから、労働組合としての経営
対策の視点、労使交渉時のポイント等について学びました。 
　続いての講義は、本講座の恒例である㈱経済経営分析センターの板橋正博代表による「労働組合とし
ての経営分析」。普段はなかなかとっつきにくい財務諸表の読み方や活用方法から、付加価値生産性に
対する着眼の必要性等について理解を深めることができました。 
受講者の皆さんからも、「本当にわかりやすく、知らず知らずのうちに財務諸表の見方が勉強できた」
「労働組合としての経営分析の必要性を痛感させられた」「ぜひ現場に帰って実践したい」といった反
響があるなど、大変充実した２日間でした。 

「労働組合としての経営分析の必要性を実感!!」 第13回中小企業経営
分析講座（基礎コース） 

－2－ 

ニュー連合の役割・行動Ⅰ－自

分の役割・行動 

 

アサーティブ・トレーニング 

労働運動の歴史 

現代福祉論 

雇用・労使関係の変化と労働法

制の課題 

日本経済のシステム変化と将来

展望 

労働組合のための経営財務入門 

少子高齢時代の暮らしの設計 

ジェンダー論 

現代社会保障論 

現代経済・社会論 
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新しい年を迎え、事務局も新体制でスタート致しました。 
　事務局紹介：山本幸司専務理事・長谷川一博常任理事・鈴木祥司ディレクター 
 　　　　　　岡崎信勝ディレクター・村杉直美ディレクター・池田直彦ディレクター・　　　　
　　　　　　　平木雅己ディレクター・多鹿あゆ美　　 
 以上8名で、心も新たに活動に邁進いたします。本年もどうぞよろしくお願いいたします 。 

編 集 後 記  

この印刷物は再生紙を使用しています。 

－4－ －1－ 

11月14日臨時総会で、新役員体制が決定しました。 
 
　当協会では、2007年9月13日第13回通常総会において、2007～2008年度の理事および監事を選任いた
しましたが、第10回連合大会（2007年10月11日～12日）における役員人事等により、新たに理事および監
事の選任が必要となり、2007年11月14日の臨時総会で、次のとおり新役員を選任いたしました。 
　今後とも、なお一層のご指導、ご鞭撻を賜りますようお願い申し上げます。 

　本臨時総会で次の役員が退任いたしました。在任中ひとかたならぬご厚情をいただきましたことに対
し、心より感謝申し上げます。 

（新任） 
（新任） 
 
 
 
（新任） 
 
 
 
 
 

（新任） 
 

 ＜新年ご挨拶＞ 
 
　明けまして　おめでとう　ございます 
 
　旧年中は、当協会に対し多大なご支援、ご協力を賜り、誠に有難うございました。お蔭様で、教育・
文化・出版活動を積極的に推進することが出来たと考えております。 
　なかでも、「連合寄付講座」は四つの大学で、多くの学生たちの参加を得て、より充実したもの
になったと自負しております。加えて「私の提言　第四回連合論文募集」では、寄付講座の受講生
からも応募があり、うち一点が優秀賞、もう一点が奨励賞に輝きましたし、それらの論文の資料と
して（財）連合総研の研究成果が活用されるなど、良い意味でのサイクルが生まれつつあります。こ
れらを大切にしながら、さらなる前進を目指して頑張る所存であります。 
　また、「Rengoアカデミー・マスターコース」も七回目を迎え、修了者の中から産別組織の役員、
地方連合会の事務局長、さらには県会議員を輩出するなど、所期の目的を果たしつつあります。ただ、
近年参加者が少なくなっているのが気懸かりであり、産別組織、地方連合会の一層のご理解、ご協
力をお願いする次第であります。 
　今年は「戊（つちのえ）、子（ね）」年です。文字通り皆様にとって「繁盛・新しい生命が芽生える」
年になりますようお祈りいたしますとともに、一層のご指導をお願い申し上げます。 

 
理事長　草野　忠義 

       　　　日程 　　　　　 　　　　　　 場所 

１月17日（木）～18日（金） 社会保障講座／基礎コース 仙台 

１月18日（金）～19日（土） 女性リーダー養成講座／東日本コース 新潟 

１月28日（月）～29日（火） 社会保障講座／基礎コース 高知 

２月（具体的な日程は未定） 社会保障講座／理論・実践コース 未定 

３月（具体的な日程は未定） 労働政策・労働法講座／基礎コース 東京 

５月24日（土）～25日（日） 中小企業経営分析講座 金沢 

６月12日（木）～13日（金） 広報セミナー 東京 

 詳細は、ILECホームページをご覧ください。（http://www. rengo-ilec.or.jp） 
各講座への多数のご参加をお待ちしています。 

ユニオンガイド（映像教材）を作成 
～ 新入組合員への説明会、学習会などでの積極的活用を ～ 

 

＜これからの専門講座　開催予定＞ 

第１部の内容　　　　　　　　第２部の内容 

・メッセンジャーを続けるために 

・映像で訴える深夜作業の実態 

・研修でエンパワーメント 

・労働条件を支え続けて半世紀 

・街頭インタビュー“労働組合？” 

・働くものの今… 

・労働組合は何のために… 

・労働組合の今… 

・労働組合がめざすもの… 

・街頭インタビュー“労働組合

　への期待” 

　教育文化協会と連合は、労働組合をわかりやすく紹
介したユニオンガイド（ＤＶＤ）を作成しました。２
部構成で、第１部「組合の力があれば（16分）」は連
合、第２部「Ｗｈａｔ'ｓ　ＵＮＩＯＮ？（15分）」
は教育文化協会がそれぞれ制作しました。 
　主な内容は、以下のとおりです。 
 
 

ＤＶＤは、発送手数料と送料（実費着払い）のみでお
分けしていますので、連合のホームページからお申し
込みください。また映像は、同ホームページからスト
リーミングでもご視聴いただけますので、ぜひご覧く
ださい。 
 
※ＤＶＤのお申し込み・ご視聴はこちらから 

→ URL　http://www.jtuc-rengo.or.jp/ 
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長谷川 一　博 
岡 部 謙 治  
石 田 一 夫  
加 藤 裕 治  
中 村 正 武  
河 野 和 治  

森 越 康 雄  
内 藤 純 朗  
森 嶋 正 治  
山 口 義 和  
南 雲 弘 行  
桜 田 高 明  
宮 下 正 美  
新 田 豊 作  
中 島 　 努  

小 池 正 明  
堀 江 　 湛  
高 木 郁 朗  
秦 野 幹 夫  
若 林 正 人  
澤　田　陽太郎 
根 本 良 作  
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藤 澤 洋 二  

（新任） 

（前）専務理事 （前）理　  事 （前）監    事 高 橋 由 夫  菰 田 義 憲  阿 部 道 郎  

 

講座・セミナー名 


